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ANEXO DE CONTRATO DE TRABAJO ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE CONCEPCIÓN Y EL SR. <NOMBRE PRIMER Y SEGUNDO APELLIDO>
(BORRAR LETRAS AZULES)
1º
Las partes dejan constancia que a contar del día de mes de Año y hasta el día de mes de Año, el Contrato de Trabajo ha experimentado las siguientes modificaciones: (período por el cual se van a ejecutar las funciones)
· El Sr. <primer y segundo apellido> percibirá una Asignación equivalente a $x.- (escribir cifra en pesos), mensual imponible, la que se pagará por mes vencido conjuntamente con la remuneración mensual.  La función adicional es “<describir la o las funciones por las que se está solicitando el pago de la asignación>”. 
· El pago de la asignación que se conviene en esta modificación de contrato de trabajo, tiene carácter eminentemente provisorio y sólo se mantendrá por el tiempo en que el trabajador efectivamente mantenga las condiciones que le dieron origen o hasta la fecha estipulada en el punto primero. De manera que, cesada la calidad antes expresada por cualquier causa, termina también el derecho a percibir la asignación a que se refiere esta cláusula, sin que importe menoscabo para el trabajador.

2º
El presente Anexo forma parte integrante del actual contrato de trabajo y el trabajador declara que tiene conocimiento completo de la reglamentación interna vigente de la Universidad de Concepción, la que se entiende incorporada al contrato vigente.

_______________________________________________
_______________________________________________


<Primer y segundo nombre y apellido>
CECILIA SAAVEDRA VALENZUELA

TRABAJADOR
DIRECTORA DE PERSONAL


R.U.T. Nº xx.xxx.xxx-x
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