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Observaciones del procedimiento 

Consideraciones: 

 Estudio de Reencasillamiento: Estudio que considera el levantamiento de las funciones que desempeña 
el trabajador/a y análisis de remuneración en el caso que las funciones desarrolladas por el trabajador/a 
ameriten un cambio de Cargo.  
 

Plazo Estimado: 

 Estudio de Reencasillamiento: 30 días corridos. 

 

Referencias:  

 PROCEDIMIENTO REENCASILLAMIENTO PERSONAL NO ACADÉMICO. 


